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LEITFADEN FÜR ALUMNI-DISTRIKTBEAUFTRAGTE 

 

IHRE FUNKTION 

Dieser Leitfaden gibt eine Einführung in Ihre Funktion sowie spezifische Empfehlungen, was Sie tun 

können, um als Distriktbeauftragter für Alumni Positives zu bewirken. Das beiliegende Toolkit bietet 

weitere Ressourcen zu jedem in diesem Leitfaden behandelten Thema. 

Unsere Alumni sind ein geschätzter Teil der Rotary Familie. Ihre Aufgabe als Distriktbeauftragter für 

Alumni besteht darin, Möglichkeiten für Alumni zu entwickeln und zu fördern, sich bei Rotary in Ihrem 

Distrikt und weltweit zu engagieren, und Beziehungen zu Alumni in Ihrem Distrikt zu pflegen. Regen Sie 

die Rotarier dazu an, Beziehungen zu Alumni aufzubauen und mit ihnen im Rahmen von Projekten und 

Spendenaktionen zusammenzuarbeiten. Wenn Alumni bei Rotary eingebunden sind, könnte dies zur 

Folge haben, dass Alumni Rotary-Mitglieder werden oder an die Rotary Foundation spenden. Zumindest 

aber verbindet es Alumni und Rotary mit fähigen Führungskräften in der Gemeinde. 

Ihre Hauptaufgaben als Distriktbeauftragter für Alumni sind:  

 Sicherzustellen, dass Club- und Distrikt-Führungskräfte über die Alumni in Ihrem Distrikt 

Bescheid wissen und erkennen, dass sie ein wichtiger Teil der Rotary Familie sind  

 Die Alumni in Ihrem Distrikt über die gute Arbeit der Rotarier auf dem Laufenden zu halten und 

sie über alle stattfindenden Alumni-Veranstaltungen zu informieren  

Sie können Clubs dabei helfen:  

 Einen Plan auszuarbeiten, wie Alumni langfristig in Rotary Aktivitäten eingebunden und zu einer 

Mitgliedschaft eingeladen werden können  

 Alumni anzuregen, neue Rotary Clubs oder Satelliten-Clubs zu gründen  

 Alumni in andere Programme einzubeziehen (z. B. könnte ein ehemaliger Jugendaustausch-

Alumnus dazu angeregt werden, einem Rotaract Club beizutreten)  

 Alumni an Club- und Distriktaktivitäten wie Serviceprojekten, Meetings und Konferenzen zu 

beteiligen  

 

WER SIND DIE ALUMNI? 

Rotary Alumni sind Personen, die an einem oder mehreren dieser Programme teilgenommen haben:  

 Interact  

 Rotaract  

 Rotary Jugendaustausch  

 Austausch für neue Generationen (New Generations Service Exchange)  

 Rotary Youth Leadership Awards (RYLA)  

GERMAN (DE) 

http://bit.ly/rotarydactoolkit
https://www.rotary.org/de/get-involved/interact-clubs
https://www.rotary.org/de/get-involved/rotaract-clubs
https://www.rotary.org/de/our-programs/youth-exchanges
https://www.rotary.org/de/our-programs/new-generations-service-exchange
https://www.rotary.org/de/our-programs/rotary-youth-leadership-awards
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 Rotary Peace Fellowships  

 Rotary Stipendien  

 Ambassador-Stipendien  

 Grants für Hochschullehrer  

 Studiengruppenaustausch (Mitglieder und Führungskräfte)  

 Berufstraining-Teams (Mitglieder und Führungskräfte)  

 Einige andere regionale Programme  

 

ALUMNI FINDEN 

Um Ihre Funktion erfolgreich ausüben zu können, müssen Sie wissen, wer die Alumni in Ihrem Distrikt 

sind. Informationen über die Alumni finden Sie auf My Rotary im Programmteilnehmer und Alumni-

Bericht. Wählen Sie im Menü „Verwaltung“ die Option „Club- & Distriktverwaltung“ aus und gehen Sie zu 

„Berichte“. Scrollen Sie nach unten zum Abschnitt „Alumni“. Ihr Governor, die Clubpräsidenten und die 

meisten anderen Ausschussvorsitzenden können diesen Bericht ebenfalls herunterladen. 

Der Bericht enthält Kontaktinformationen, Details über die Rotary Programme, an denen Alumni 

teilgenommen haben, und ob sie Rotarier sind oder nicht. Nutzen Sie diese Informationen, um die 

Alumni per E-Mail über interessante Veranstaltungen in Ihrem Distrikt oder andere Möglichkeiten für 

das Mitwirken bei Rotary zu informieren. Ermuntern Sie Rotary Clubs dazu, den Bericht zu nutzen, um 

Alumni zu ihren Treffen und Veranstaltungen einzuladen. Beachten Sie die Datenschutzbestimmungen 

von Rotary, wenn Sie Informationen aus dem Bericht weitergeben. 

Wenn Sie den Bericht zum Kontaktieren und Kennenlernen von Alumni verwenden, könnten Sie dabei 

auch feststellen, welche von ihnen sich als Ambassadors für Rotary Programme eignen bzw. 

aussichtsreiche Kandidaten für einen Rotary Alumni Global Service Award wären. 

 

ALUMNI EINBINDEN 

Als Distriktbeauftragter für Alumni sind Sie der Experte, der den Alumni dabei helfen kann, die für sie am 

besten geeignete Rolle zu finden. Zeigen Sie ihnen, dass Rotary ihnen etwas zu bieten hat: Gelegenheiten, 

sich Führungskräften anzuschließen, sich zu engagieren und Ideen auszutauschen.  

Diese Grafik zeigt, welche Möglichkeiten sich Alumni bieten, mit Ihnen und anderen Rotariern in 

Verbindung zu treten.  

https://www.rotary.org/de/our-programs/peace-fellowships
https://www.rotary.org/de/our-programs/scholarships
https://my.rotary.org/de/manage/club-district-administration/reports
https://my.rotary.org/de/privacy-policy
https://my.rotary.org/de/privacy-policy
https://my.rotary.org/en/document/rotary-alumni-global-service-award
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SOZIALE MEDIEN NUTZEN 

Die Plattformen sozialer Medien können die Errungenschaften von Rotary präsentieren und Rotariern ein 

stärkeres Gefühl der Verbundenheit mit der Organisation und anderen Mitgliedern vermitteln.  

Auf LinkedIn werden Alumni über Rotary Alumni Relations weltweit miteinander verbunden, über 

Rotary auf dem Laufenden gehalten und können Erlebnisberichte austauschen. Halten Sie über das Jahr 

hinweg im Rotary Magazin, im Rotary Voices Blog und auf der Facebook-Seite von Rotary nach auf 

Alumni bezogenen Artikeln und Blog-Posts Ausschau, die Sie leicht über soziale Medien austauschen 

können. 

Sie können auch andere Wege finden, um mit den Alumni Kontakt zu halten, soziale Medien sind jedoch 

ein leistungsstarkes Tool für den Austausch schöner Erlebnisberichte und die Aufrechterhaltung eines 

guten Drahts zwischen Alumni und Rotary. 

 

MIT ROTARIERN ZUSAMMENARBEITEN 

Viele Rotarier in Ihrem Distrikt können Sie bei der Einbindung der Alumni unterstützen. Und Sie können 

wiederum auch vielen anderen bei ihrer Arbeit helfen. Bauen Sie solide Beziehungen zu rotarischen 

Amtsträgern im gesamten Distrikt auf. Verstehen Sie die Funktion jeder Führungskraft in Ihrem Distrikt 

https://www.linkedin.com/in/rotary-alumni-relations/
https://my.rotary.org/en/news-media/magazines/rotarian
https://blog.rotary.org/
https://www.facebook.com/rotary/
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und wie andere die Alumni unterstützen, alles mit der Zielsetzung, Einbindungsmöglichkeiten für Alumni 

zu fördern.  

Halten Sie auch außerhalb Ihres Distrikts Ausschau. Ihnen könnten sich Gelegenheiten bieten, in 

Nachbardistrikten mit Alumni-Beauftragten an Projekten und Veranstaltungen zusammenzuarbeiten. 

Wenn Ihnen bekannte Alumni umziehen, helfen Sie ihnen in ihren neuen Wohnorten den Kontakt zu 

Rotary herzustellen.  

Sie können mit diesen Distrikt-Führungskräften zusammenarbeiten, um Alumni einzubinden:  

 Governor — Der Governor befugt Sie zur Durchführung Ihrer Tätigkeiten im Distrikt. Wenn der 

Governor erkennt, welche wichtigen Beiträge Alumni zu Projekten leisten können, und wenn er 

Ihre Aktivitäten unterstützt, werden auch andere Rotarier in Ihrem Distrikt Sie unterstützen. 

Finden Sie Gelegenheiten für die Anerkennung der Alumni durch den Governor.  

 Governor-elect — Es ist wichtig, einen langfristigen Plan für die Beziehung zu Alumni zu erstellen. 

Arbeiten Sie mit Ihrem Governor elect zusammen, damit auch er den Wert von Alumni erkennt 

und deren Einbindung in Rotary-Aktivitäten für sein Jahr plant. Auch falls Sie nicht in Ihr Amt 

als Alumni-Beauftragter wiedergewählt werden, ist es wichtig, dass der Governor elect von der 

Notwendigkeit eines Nachfolgers in diesem Amt überzeugt ist und dass es einen Plan für die 

weitere Einbeziehung der Alumni gibt.  

 Grants-Unterausschussvorsitzender — Alumni haben möglicherweise tolle Ideen für Grant-

Projekte, die Ihr Distrikt weiterverfolgen könnte.  

 Beauftragter für internationalen Dienst — Alumni können vielfältiges Fachwissen einbringen, das 

Rotariern bei der Entwicklung von Grant-Projekten nützen kann. Helfen Sie dem 

Distriktbeauftragten für internationalen Dienst zu verstehen, wie wertvoll Alumni sowohl als 

Individuum als auch als Gruppe sein können. Eventuell lernen Sie Alumni mit Spezialfertigkeiten 

kennen. Setzen Sie sie mit Ihrem Beauftragten für internationalen Dienst in Verbindung.  

 Mitgliedschaftsbeauftragter — Bei Befragungen geben bis zu 67 Prozent der Alumni an, dass sie 

eventuell interessiert wären, Rotary in Zukunft beizutreten. Helfen Sie dem Distriktbeauftragten 

für Mitgliedschaft, innovative Wege zu finden, wie sich Alumni in neue und bestehende Clubs 

einbringen können, und helfen Sie ihm dann, Alumni zu kontaktieren, insbesondere solche, die 

Interesse an einer Mitgliedschaft zeigen.  

 Rotaract-Distriktsprecher oder -beauftragter, Rotary-Peace-Fellowships-

Unterausschussvorsitzender, Unterausschussvorsitzender für Stipendien, Beauftragter für 

Jugendaustausch und RYLA-Beauftragter — Treffen Sie sich mit all diesen Beauftragten. Treffen 

Sie sich auch mit Programmteilnehmern, um ihnen zu erläutern, dass sie nach der Teilnahme 

Rotary-Alumni sind und dass Rotary sie ein Leben lang begleiten wird. Es ist wichtig für 

Vorsitzende/Beauftragte, die Rotary Programme in Ihrem Distrikt durchführen, Alumni in die 

Planung und Verwaltung dieser Programme einzubeziehen. Ermutigen Sie sie dazu, Alumni als 

Mentoren für aktuelle Programmteilnehmer anzusetzen. 

  

ALUMNI-VERBÄNDE UNTERSTÜTZEN 

Ihr Distrikt hat wahrscheinlich genügend Alumni, die, wenn sie motiviert sind, auch ihre eigenen 

Veranstaltungen und Aktivitäten planen könnten. Helfen Sie ihnen, einen Alumni-Verband zu gründen. 

Über 100 Rotary Alumni-Verbände bringen in ihren Gemeinden weltgewandte Führungspersönlichkeiten 

https://www.zeemaps.com/view?group=2335978&x=-35.745149&y=13.797017&z=15
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zusammen und nutzen die einzigartigen Perspektiven und Fähigkeiten zur Verbesserung der lokalen und 

internationalen Serviceprojekte ihrer Distrikte – oder planen und führen ihre eigenen durch. Obwohl die 

Alumni in ihren Alumni-Verbänden die Leitung übernehmen, sind Sie als Distriktbeauftragter eine 

wertvolle Motivations- und Wissensquelle in Bezug auf Rotary sowie ein direktes Bindeglied zum 

Distriktvorstand. Wenn ein neuer Alumni-Verband gegründet wird, sollten Sie mithelfen, motivierte 

Alumni-Führungskräfte für ihn zu finden und beim Gründungsverfahren mitwirken. Sie werden 

wahrscheinlich auch der rotarische Hauptberater für gegründete Verbände sein. Fungieren Sie als ihr 

Befürworter im Distrikt und unterstützen Sie sie bei der Kollaboration mit Rotary Initiativen.  

 

ALUMNI-AUSZEICHNUNGEN FÖRDERN 

Ihr Distrikt hat zweifellos bemerkenswerte Alumni, die für die Dienste, die sie für die Gesellschaft und 

Rotary leisten, anerkannt werden sollten. Stellen Sie sicher, dass Ihr Distrikt vertreten ist, wenn von 

Rotary Auszeichnungen an Alumni verliehen werden! Der Rotary Alumni Global Service Award (Rotary-

Auszeichnung für globalen Dienst der Alumni) erkennt herausragende Alumni an, deren humanitäre 

Dienste und berufliche Leistungen die positive Auswirkung der Rotary Programme zeigen. Der Rotary 

Alumni Association of the Year Award (Rotary-Auszeichnung für den Alumni-Verband des Jahres) 

erkennt einen herausragenden Alumni-Verband an, der das öffentliche Bewusstsein in Bezug auf den 

positiven Einfluss der Alumni auf unsere Organisation gestärkt hat.  

Jeder kann einen Alumni oder einen Alumni-Verband für diese Auszeichnungen nominieren. Als 

Distriktbeauftragter für Alumni können Sie diese Auszeichnungen in Ihrem Distrikt sehr gut fördern und 

Rotariern erklären, wie man Kandidaten nominiert. Sie sind außerdem hervorragend dafür gerüstet, 

aussichtsreiche Kandidaten zu finden und selbst zu nominieren. 

 

ALUMNI-DATEN VERWALTEN 

Regen Sie die Alumni und derzeitige Programmteilnehmer an, „Mein Rotary“-Profile zu erstellen und ihre 

Informationen aktuell zu halten. Für Alumni ist dies das beste Verfahren zur Verwaltung ihrer Daten. 

Durch Aktualisierung ihrer „Mein Rotary“-Profile geben die Alumni Rotary die Erlaubnis, ihre Daten zu 

nutzen und freizugeben. Großartige Funktionen von „Mein Rotary“, wie z. B. Diskussionsgruppen, können 

für die Alumni von Interesse sein.  

Wenn Alumni „Mein Rotary“-Profile erstellt haben, werden ihre Informationen im Programmteilnehmer- 

und Alumni-Bericht erscheinen, der alle Alumni aufführt, die von Ihrem Distrikt gesponsert, eingeladen 

wurden oder dort wohnhaft sind. Beachten Sie bei Verwendung dieses Berichts bitte unbedingt die Rotary 

Richtlinien zum Datenschutz und Jugendschutz sowie regionale Gesetze.  

 

„RECONNECT“-WOCHE UND ALUMNI-EVENTS 

Die Einladung von Alumni zur Teilnahme an Projekten oder Treffen mit einem Rotary Club kann sich als 

wichtig erweisen, um ihnen ein gewisses Zugehörigkeitsgefühl zu Rotary zu vermitteln, sie zu einer 

Mitgliedschaft zu motivieren oder sie einfach auf andere Art und Weise involviert zu halten.  

Ziel der „Reconnect“-Woche, die jedes Jahr auf Anfang Oktober fällt, ist es, Alumni zu einer 

https://rotary.qualtrics.com/jfe/form/SV_eWENgJJ6EOLJrc9
https://rotary.qualtrics.com/jfe/form/SV_eWENgJJ6EOLJrc9
https://rotary.qualtrics.com/jfe/form/SV_1ACiglZyinoavOZ
https://rotary.qualtrics.com/jfe/form/SV_1ACiglZyinoavOZ
https://my.rotary.org/de/manage/club-district-administration/reports
https://my.rotary.org/de/manage/club-district-administration/reports
https://my.rotary.org/de/privacy-policy
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Veranstaltung eines Rotary Clubs einzuladen — sei es ein Clubprojekt, eine Party, auf der die Alumni im 

Distrikt gefeiert werden, oder ein Treffen mit einem Alumnus bei einer Tasse Kaffee. Viele Alumni sehnen 

sich im Anschluss an ein programmbezogenes Erlebnis nach einer persönlichen Beziehung zu Rotary; 

regen Sie die Clubs daher an, Events zu veranstalten, die lokale Alumni einbeziehen.  

Dieses Toolkit enthält Bilder, die Sie auf Sozialen Medien zur Werbung für die „Reconnect“-Woche 

verwenden können. Posten Sie auf der Reconnect Week Website über Ihr „Reconnect“-Woche-Evemt. 

Teilen Sie den Leitfaden für Veranstaltungsplanung von Rotary, um Clubs bei der Veranstaltung von 

Events für Alumni zu unterstützen - während der „Reconnect“-Woche und das ganze Jahr hindurch. 
  

https://xd.wayin.com/display/container/dc/abedd456-7df4-4aac-85f3-2416f4be5008/details
http://rotary5020.org/documents/en-ca/bf865923-b740-4298-9c02-65facdc55f34/1/
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PERSONAL DER ABTEILUNG ALUMNI RELATIONS 

Mike Pfriem | Alumni Relations Senior Supervisor  

Mike leitet die Kontaktpflege von Rotary zu den Alumni. Er arbeitet mit Rotariern und 

Alumni zusammen, um Strategien zu entwickeln, die Zusammenarbeit zwischen Rotary, 

Rotariern und ehemaligen Teilnehmern von Rotary-Programmen fördern. Er ist der 

Hauptansprechpartner für Rotarier und Alumni bei den meisten Fragen und Aktivitäten im 

Zusammenhang mit Alumni.  

 

Bill Rintz | Alumni Relations Specialist 

Bill unterstützt die allgemeine Strategie von Rotary in Bezug auf den 

Kontakt zu Alumni und ist Ansprechpartner für Initiativen wie Alumni-

Verbände und die jährlichen Alumni-Auszeichnungen von Rotary. Sein 

Schwerpunkt liegt auf der Förderung von Alumni aus dem Rotary-Peace-

Fellowship-Programm und der Schaffung von Möglichkeiten für Alumni, sich 

zu engagieren und sich mit Rotariern zu vernetzen. 
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