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WIE SIND WIR 
STRUKTURIERT?

Rotary besteht aus drei Bestandteilen: Unseren 
Clubs, Rotary International und der Rotary 
Foundation. Rotary und Rotaract Clubs sind Teil 
der globalen Vereinigung Rotary International 
(RI). Rotary International unterstützt Clubs 
weltweit mit der Koordination von globalen 
Programmen und Initiativen. Die Rotary 
Foundation bietet unseren humanitären 
Aktivitäten finanzielle Unterstützung, 
angefangen bei lokalen Service-Projekten  
bis hin zu globalen Initiativen.

CLUBS
Der Club ist der wichtigste Bestandteil der 
organisatorischen Struktur von Rotary. Über 
36.000 Rotary Clubs und 10.000 Rotaract Clubs 
in mehr als 200 Ländern und geografischen 
Gebieten bringen Menschen zusammen, 
die andauernde Verbesserungen in ihren 
Gemeinden, auf der ganzen Welt und für 
sich selbst bewirken. Rotaract Clubs ähneln 
Rotary Clubs, setzen sich aber vor allem aus Student/innen und jungen 
Berufstätigen zusammen. Clubs sind autonom und die Mitgliedererfahrung 
ist daher von Club zu Club unterschiedlich. Trotzdem funktionieren sie 
alle relativ gleich: So haben alle Clubs Amtsträger/innen und Ausschüsse/
Beauftragte, die sich um einzelne Ressorts kümmern. Jeder Rotary und 
Rotaract Club gilt als Mitglied von Rotary International. Gut organisierte 
Clubs machen ihre Mitglieder glücklich und wirken effektiv im 
Gemeinwesen. 

WAS IST  
ROTARY?

Rotary ist ein globales Netzwerk aus über 1,4 
Millionen sozial engagierten Menschen in über 
46,000 Clubs, deren gemeinsames Engagement 
zur Verbesserung ihrer Communities und 
der Welt sie verbindet. In fast jedem Land 
der Welt gibt es Rotary und Rotaract Clubs. 
Unsere Mitglieder helfen lokal und arbeiten mit 
anderen Clubs an internationalen Projekten, 
die sich den dringendsten Problemen unserer 
Zeit widmen. Sie werden aktiv und bewirken 
greifbare Veränderungen. Daraus ziehen sie 
nicht nur persönliche Bereicherung, sondern 
schließen auch lebenslange Freundschaften. 

SCHON 
GEWUSST? 
Auf den Namen 
Rotary haben 
sich die ersten 
Mitglieder 
geeinigt, weil 
ihre Treffen 
auf rotierender 
Basis in ihren 
jeweiligen 
Büros 
abgehalten 
wurden.

SCHON 
GEWUSST? 
Wenn Sie 
jemanden 
kennen, der/
die gerne 
mitmachen 
würde, 
aber zu den 
festgesetzten 
Treffen Ihres 
Clubs keine Zeit 
hat, können Sie 
ihn/sie mithilfe 
des Mitglieder-
Centers an 
einen anderen 
Club verweisen. 

https://my.rotary.org/de/member-center
https://my.rotary.org/de/member-center
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DISTRIKTE UND ZONEN
Alle Clubs sind weltweit in etwa 520 Distrikte gruppiert. Die Distrikte 
werden von sogenannten Governor/innen geleitet, die bei Rotary eine 
wichtige Rolle spielen. Sie werden von Rotary Clubs in ihren Distrikten 
aufgrund ihrer Führungskompetenzen, Erfahrung bei Rotary und 
ihrem sozialen Engagement nominiert. Governors werden regional 
weitergebildet und durchlaufen im Rahmen der jährlichen International 
Assembly eine umfassende Vorbereitung für angehende Governors, die 
in ihrem Jahr vor ihrer Amtszeit auch Governors elect genannt werden. 
Die Amtszeit eines Governors beträgt ein Jahr. Sie stehen dem Team 
der Assistant Governors und den Distriktausschüssen vor und arbeiten 
daran, Clubs zu unterstützen, zu stärken und dazu zu motivieren, Service-
Projekte auszuführen. In Ihrem Amtsjahr besuchen die Governors 
jeden Rotary Club in ihrem Distrikt bzw. treffen sich virtuell mit ihnen, 

MITGLIEDER
Es gibt auf der ganzen Welt etwa 1,2 Millionen 
Rotary-Mitglieder, auch Rotarier/innen 
genannt, und über 200.000 Rotaract-Mitglieder, 
auch bekannt als Rotaracter/innen. Als Mitglied 
haben Sie viel mehr Möglichkeiten, in Ihrer 
Community etwas zu bewirken, als zuvor. 
Sie können mithilfe Ihrer Expertise, Ihren 
Fähigkeiten und Begabungen anderen helfen 
und erhalten dabei die Chance, mit anderen 
Fachleuten und Führungskräften in der 
Gesellschaft zusammenzuarbeiten. 

betreuen die Entwicklung neuer Clubs und planen die Distriktkonferenz 
und andere besondere Anlässe. 

Distrikte sind in 34 Zonen unterteilt, die etwa die gleiche Anzahl 
Rotarier/innen beinhalten. Dies dient dem Zweck, Directors zu 
nominieren und den Ausschuss zu wählen, der den/die Präsident/in von 
Rotary International nominiert.

UNSERE FÜHRUNGSKRÄFTE
Unsere Rotary-Führungskräfte verkörpern alle Merkmale, die unsere 
Mitglieder auszeichnen: Integrität, Fachwissen und soziales Engagement.

Das Exekutiv-Team, das von dem/der Generalsekretär/in geleitet 
wird, verwaltet die Geschäftsabläufe, z. B. die Programme und 
Serviceleistungen für Mitglieder, Finanzdienstleistungen, 
Informationstechnologie, Polio und Philanthropie, Kommunikation, 
Strategie und Rechtswesen, und andere Funktionen. Diese Arbeit 
geschieht in unserem Zentralbüro in Evanston, USA sowie in unseren 
Büros in Norwest, Australien; São Paulo, Brasilien; Neu-Delhi, Indien; 
Seoul, Korea; Tokio, Japan und Zürich, Schweiz.

SCHON 
GEWUSST?
Das erste 
Rotary-
Clubtreffen 
fand am 23. 
Februar 1905 in 
Chicago im US-
amerikanischen 
Bundesstaat 
Illinois statt.

Es gibt mehr als 36.000 

Rotary Clubs und 10.000 

Rotaract Clubs, die 

in etwa 520 Distrikte 

unterteilt sind. Diese 

Distrikte wiederum sind  

in 34 Zonen organisiert.TREFFEN
Rotary und Rotaract Clubs bringen Menschen zusammen, um Ideen 
auszutauschen, Kontakte zu knüpfen und zur Tat zu schreiten. Häufigkeit 
und Format von Clubtreffen können unterschiedlich ausfallen. Clubs 
können sich unter persönlicher Anwesenheit oder online treffen, oder 
diese Möglichkeiten kombinieren. Rotary ist weder politisch noch religiös 
gebunden. Es wird erwartet, dass Clubs ein Umfeld schaffen, in dem sich 
alle willkommen fühlen und Mitglieder wie Gäste einbezogen werden. 

 ZONENDISTRIKTECLUBS
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Der/die Präsident/in von Rotary hat den Vorsitz 
des RI-Zentralvorstands und wird für eine  
einjährige Amtszeit gewählt.

Der Zentralvorstand legt die Richtlinien 
von Rotary International fest und bietet 
Orientierungshilfen, um unseren Clubs zum 
Erfolg verhelfen. Jedes Jahr auf der Rotary 
International Convention wählen die Rotary 
Clubs Directors, die jeweils für zwei Jahre 
amtieren.

Das Kuratorium der Rotary Foundation führt 
die Geschäfte der Foundation, des karitativen 
Arms von Rotary. Der/die RI-Präsident/in elect 
nominiert Trustees, die vom Zentralvorstand 
für eine vierjährige Amtszeit gewählt werden. 

Dier ersten vier Rotary-

Mitglieder: Gustavus 

Loehr, Silvester Schiele, 

Hiram Shorey und Paul P. 

Harris, circa 1905-12. 

UNSERE GESCHICHTE

Seit mehr als einhundert Jahren engagieren wir uns für die weltweite 
Verständigung der Menschen untereinander. Der erste Rotary Club 
wurde 1905 von dem Anwalt Paul Harris in Chicago (Illinois) in den 
USA gegründet. Harris wollte eine Gruppe von Geschäftsleuten mit 
diversen Hintergründen und Kenntnissen zusammenbringen, um 
Ideen auszutauschen und freundschaftliche Kontakte herzustellen. 
Im August 1910 gründeten sechzehn amerikanische Rotary Clubs die 
National Association of Rotary Clubs, die heute unter dem Namen Rotary 
International bekannt ist. Im Jahr 1912 breitete Rotary sich über weitere 
Länder aus und weniger als ein Jahrzehnt später gab es Rotary Clubs 
in Afrika, Asien, Mittelamerika, Europa, Ozeanien und Südamerika. 
Rotaract wurde 1968 als Rotary-Jugendprogramm ins Leben gerufen. 
Im Jahr 2019 wurden Rotaract Clubs vom Programm zur eigenständigen 
Mitgliedschaftsart erweitert. Heute gibt es mehr als 36.000 Rotary Clubs 
und 10.000 Rotaract Clubs, die man in fast jedem Land der Welt findet. 
Weitere Informationen zur Geschichte von Rotary finden Sie auf  
rotary.org/de/about-rotary/history.

SCHON 
GEWUSST? 
Rotarys 
Verfassungs
dokumente 
regulieren 
unsere Clubs. 
Diese finden 
Sie bei  
Mein Rotary.

http://rotary.org/de/history
https://my.rotary.org/de/learning-reference/about-rotary/governance-documents
https://my.rotary.org/de/learning-reference/about-rotary/governance-documents
https://my.rotary.org/de/
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Rotary wurde auf Leitprinzipien gegründet, die stets den Kern unserer 
Organisation verkörpern. Diese Prinzipien sind Ausdruck unserer 
Grundwerte: Integrität, Vielfalt, Service, Führungskompetenzen und 
Freundschaft. 

ZWEIGE DES DIENSTES
Wir organisieren unser Engagement durch fünf Dienstzweige, die die 
Grundlage für Clubaktivitäten bilden:

• �Der Clubdienst stärkt unsere Clubs. Ein erfolgreicher Club 
zeichnet sich durch gute Beziehungen und einen aktiven 
Mitgliedschaftsentwicklungsplan aus.

• �Der Berufsdienst ist ein Appell an alle Mitglieder, sich mit 
Integrität einzusetzen und ihr Fachwissen zur Lösung  
gesellschaftlicher Probleme und Bedürfnisse anzuwenden. 

• �Im Gemeindienst suchen Rotarier nach Wegen, das Leben 
der Menschen in ihrem Heimatort zu verbessern und sich um 
öffentliche Belange zu kümmern. 

• �Der Internationale Dienst umfasst unsere globale Reichweite 
bei der Förderung von Frieden und Verständigung. In diesem 
Dienstzweig unterstützen wir internationale Projekte  
mit dem Fachwissen unserer Mitglieder und bauen langjährige 
Partnerschaften mit Partnern im Ausland auf. 

• �Der Jugenddienst widmet sich mit speziellen 
Führungstrainingsprogrammen wie Interact, Rotary Youth 
Leadership Awards, dem Rotary Jugendaustausch und 
dem Austausch für neue Generationen der Förderung junger 
Menschen und Berufseinsteiger/innen.

SCHWERPUNKTBEREICHE
Wir organisieren die Anliegen, denen wir uns 
widmen, in Schwerpunktbereiche. Unsere 
wirkungsvollsten und zukunftsfähigsten 
Projekte und Aktivitäten fallen unter diese 
Bereiche. Mit Global Grants und anderen 
Mitteln helfen wir Clubs, ihre humanitären 
Aktivitäten auf folgende Bereiche zu 
fokussieren:

• �Friedensförderung und 
Konfliktprävention

• Krankheitsprävention und -behandlung
• �Wasser, sanitäre Grundversorgung und 

Hygiene
• Gesundheit von Mutter und Kind
• Elementarbildung, Lesen und Schreiben
• Kommunale Wirtschaftsentwicklung
• Umweltschutz

Projekte, die sich diesen Anliegen widmen, 
können Finanzmittel in Form eines Global 
Grants der Rotary Foundation erhalten.

SCHON 
GEWUSST?
Das Motto 
von Rotary 
„Selbstloses 
Dienen“ 
(Service 
Above Self) 
verdeutlicht 
unsere 
Überzeugung, 
dass soziales 
Engagement 
uneigennützig 
vonstatten 
gehen muss.

UNSERE WERTE 

Symbole der Schwerpunktbereiche

https://www.rotary.org/de/get-involved/interact-clubs/details
https://www.rotary.org/de/our-programs/rotary-youth-leadership-awards/details
https://www.rotary.org/de/our-programs/rotary-youth-leadership-awards/details
https://my.rotary.org/de/take-action/empower-leaders/start-exchange
https://www.rotary.org/de/our-programs/new-generations-service-exchange/details
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DAS ZIEL VON ROTARY
Im ersten Jahrzehnt von Rotary entwickelten die Mitglieder 
Leitprinzipien, die mittlerweile das Wesen von Rotary definieren.  
Im Jahr 1921 wurde die Friedensförderung hinzugefügt und 1989 und 
1995 wurden englische Originaltexte geschlechtsneutral gestaltet  
(für deutsche Übersetzungen achten wir ebenfalls auf Formulierungen, 
die alle Geschlechter einbeziehen, und beobachten dabei genau den 
andauernden gesellschaftlichen Diskurs zu Diversität, Gleichstellung und 
Inklusion). 

DIE VIER-FRAGEN-PROBE
Seit unseren Anfängen war es den Mitgliedern wichtig, 
verantwortungsvoll und ethisch zu handeln und unsere Berufe als Chance 
zu begreifen, uns humanitär zu engagieren. Unser Engagement, wie 
gewagt auch immer, anzuerkennen, macht das ideale Rotary-Mitglied 
aus. Im Jahr 1932 entwickelte Herbert Taylor, Mitglied im Rotary Club 
Chicago und RI-Präsident 1954/55, die Vier-Fragen-Probe, um ein 
strauchelndes Aluminium-Unternehmen zu retten. Rotary übernahm 
die Probe, da sie unseren Wert „Integrität“ hervorhebt. Die Vier-Fragen-
Probe dient unseren Mitgliedern nun schon seit geraumer Zeit als 
ethischer Leitfaden für private wie berufliche Beziehungen.

BEI ALLEM, WAS WIR DENKEN, SAGEN ODER 
MACHEN: 

1. Ist es WAHR? 

2. Ist es für alle Beteiligten FAIR? 

3. Wird es GOODWILL und FREUNDSCHAFT fördern? 

4. Wird es zum VORTEIL aller Beteiligten sein?

Das Ziel von Rotary ist es, das Ideal des Dienstes als 
Basis jedes wertvollen Tuns zu fordern und zu fördern, 
insbesondere durch: 

ERSTENS: Die Entwicklung von Freundschaften als eine 
Gelegenheit für den Dienst;

ZWEITENS: Hohe ethische Grundsätze im Privat- und 
Berufsleben, den Wert jeder nützlichen Tätigkeit anerkennen 
sowie sämtliche Berufe von Rotarier/innen als Chance für 
soziales Engagement anerkennen;

DRITTENS: Anwendung des Dienstideals im Privat- und 
Berufsleben jedes Rotariers sowie im Gemeindeleben;

VIERTENS: Förderung der internationalen Völkerverständigung, 
Goodwill und des Friedens durch eine Weltgemeinschaft 
berufstätiger Männer und Frauen, die im Ideal des Dienstes 
vereint sind.

Auch wenn ihr Club nicht all diese Prinzipien herausstellen mag, ist es 
doch wichtig, dass ihr Club sie versteht, seine Erfahrungen von diesem 
Blickwinkel aus betrachtet und so die Entwicklung unserer Organisation 
mitträgt.
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DIVERSITÄT
Als internationale Organisation betont Rotary die Wichtigkeit der 
Diversität, im Club ebenso wieim globalen Rahmen. Die Erhöhung der 
Zahl und Vielfalt unserer Mitglieder hat für Rotary große Priorität.  
So soll sichergestellt werden, dass wir ein Spiegelbild der Gemeinwesen 
sind, in denen wir uns engagieren, und sämtliche Kulturen, Erfahrungen 
und Identitäten in unsere Organisation einfließen. Um dieses Ziel zu 
erreichen, haben wir eine Erklärung zu Diversität, Gleichstellung und 
Inklusion (Diversity, Equity and Inclusion, DEI) aufgesetzt:

Bei Rotary sind wir der Überzeugung, dass die Förderung einer 
Kultur basierend auf Diversität, Gleichstellung und Inklusion 
unerlässlich ist, um unsere Vision einer Welt zu verwirklichen, in der 
Menschen gemeinsam beginnen, nachhaltige Veränderungen zu 
schaffen.

Wir schätzen Vielfalt und würdigen die Beiträge aller Menschen, 
unabhängig von Herkunft, Alter, ethnischer Zugehörigkeit, 
Hautfarbe, möglicher Behinderung, Lernstil, Religion oder 
Glaubensrichtung, sozioökonomischem Status, Kultur, 
Familienstand, Muttersprache, Geschlecht und Geschlechtsidentität, 
sexueller Orientierung, oder unterschiedlicher Ideen, Gedanken, 
Werte und Überzeugungen.

In Anerkennung der Tatsache, dass Einzelpersonen aus bestimmten 
Gruppen in der Vergangenheit Hindernisse bei der Aufnahme als 
Mitglieder, bei Möglichkeiten zur Teilnahme an Rotary und beim 
Zugang zu Führungspositionen erlebt haben, verpflichten wir uns, 
in allen Aspekten von Rotary, einschließlich unserer Partnerschaften 
mit Gemeinwesen, eine Gleichstellung zu fördern, damit jede 
Person den notwendigen Zugang zu Ressourcen, Möglichkeiten, 
Netzwerken und Unterstützung hat, um sich weiterzuentwickeln.

Wir glauben, dass alle Menschen sichtbare und unsichtbare 
Qualitäten besitzen, die sie von Natur aus einzigartig machen,  
und wir sind bestrebt, eine inklusive Kultur zu schaffen, in der jede 
Person weiß, dass sie geschätzt wird und dazugehört.

Einer unserer Grundwerte ist Integrität und wir sind deshalb 
bestrebt, ehrlich und transparent darzustellen, wo wir uns als 
Organisation auf dem Weg der Umsetzung von DEI befinden,  
sowie dazuzulernen und uns zu verbessern.

Clubs sind dazu angehalten, die Vielfalt ihrer Gemeinschaften zu 
verkörpern, indem sie Mitglieder aller Berufszweige, Geschlechter, allen 
Alters und aller Ethnien aufnehmen. Mitglieder mit unterschiedlichen 
Hintergründen und Blickwinkeln sorgen dafür, dass Clubs ein besseres 
Verständnis der Gesellschaft, ihrer Probleme und der möglichen 
Lösungen entwickeln. Damit vergrößern die Clubs ihre Wirkung.  
Ebenso wichtig ist es, eine Kultur Einbeziehung zu pflegen, in der 
derartige Unterschiede respektiert, gefördert und geschätzt werden.  
Auf rotary.org/de/dei können Sie mehr erfahren.

Clubs haben den 

meisten Erfolg, wenn 

sie die Gemeinde, für 

die sie sich engagieren, 

widerspiegeln.

http://www.rotary.org/de/dei
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Die Mitarbeiter/innen von Rotary 
unterstützen Mitglieder, Clubs, Distrikte sowie 
Programmteilnehmer/innen und Alumni und 
sorgen für einen glatten Ablauf bei Rotary 
International und der Rotary Foundation. Alle 
Mitarbeiter/innen der internationalen Büros 
gehören zum Sekretariat und unterstützen die 
Mitglieder ihrer Regionen.

Die Club- und Distriktunterstützung (CDS-
Team) unterstützt Clubs und Distrikte mit 
regionalisiertem Fachwissen und berät zu 
den Richtlinien, Abläufen, Materialen und 
Tools von Rotary. Sie nehmen regelmäßig an 
Club- und Distrikttreffen teil, um lokale Rotary-
Amtsträger zu treffen und weiterzubilden.  
Auf rotary.org/de/cds können Sie das 
CDS-Team, das für Ihren Club zuständig ist, 
finden. Sie können außerdem das Support 
Center von Rotary unter +1-847-866-3000 
oder rotarysupportcenter@rotary.org 
erreichen, um Ihre Fragen zu Rotary und 
Programmen zu stellen.

ROTARY-
INTERNATIONAL-
ÄMTER

Die Arch Klumph  

Society Gallerie vom  

18. Stock des  

Zentralbüros von  

Rotary International

Rotary Internationals  

Zentralbüro in Evanston, 

Illinois, USA.

SCHON 
GEWUSST? 
Jedes Jahr 
besuchen 
über 2.000 
Mitglieder und 
Gäste das One 
Rotary Center. 
Kostenlose 
Führungen 
werden von 
Montag bis 
Freitag in 
verschiedenen 
Sprachen 
angeboten. 
Unter rotary.
org/de/tours 
können Sie 
einen Besuch 
buchen. 

Rotary International wird vom Sekretariat verwaltet, das mehr als 
800 Mitarbeiter/innen hat. Das Zentralbüro von Rotary International 
liegt in Evanston, im US-amerikanischen Bundesstaat Illinois, im One 
Rotary Center. Dort befindet sich ein Auditorium mit 190 Sitzen, das 
Rotary-Archiv und eine Vorstandsetage mit Konferenzräumen für den 
RI-Zentralvorstand und die Rotary Foundation Trustees sowie den Büros 
des/der RI-Präsident/in und anderer Führungskräfte. Hier findet sich 
auch ein Nachbau von Room 711, wo das allererste Rotary Clubtreffen 
stattfand.

https://my.rotary.org/de/contact/representatives
mailto:rotarysupportcenter@rotary.org
http://www.rotary.org/de/tours
http://www.rotary.org/de/tours
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Das Zentralbüro von Rotary International und die internationalen Büros: 
• �One Rotary Center, Evanston, Illinois, USA
• �Büro Europa und Afrika, Zürich, Schweiz
• �Büro Südasien, Neu-Delhi, Indien
• �Büro Brasilien, São Paulo
• �Büro Japan, Tokio
• �Büro Korea, Seoul
• �Büro Südpazifik und Philippinen, Norwest (Sydney),  

New South Wales, Australien

• �Rotary International in Großbritannien und Irland (RIBI), 
Alcester, England; unabhängiges aber angeschlossenes Büro 

DIE ROTARY 
FOUNDATION 

Im Jahr 1917 verkündete RI-Präsident Arch Klumph seine Idee,  
einen Stiftungsfonds einzurichten, um „Gutes in der Welt zu tun“.  
Mit dieser kurzen Aussage inspirierte Klumph die Gründung der Rotary 
Foundation. Heute hilft die Rotary Foundation Clubs und Distrikten bei 
ihrer Zusammenarbeit für sinnvolle, zukunftsfähige Dienste. Unsere 
erstklassige, ausgezeichnete Stiftung hat über 4 Milliarden US-Dollar 
für lebensverbessernde, tragfähige Projekte eingesetzt, die bedürftige 
Menschen auf der ganzen Welt mit sauberem Wasser, medizinischer 
Versorgung, Alphabetisierungskursen und anderen lebensnotwendigen 
Dingen versorgen.

Die Beiträge unserer Mitglieder und anderer Menschen zugunsten der 
Foundation machen es uns möglich, zukunftsfähige Verbesserungen in 
bedürftigen Gemeinden vorzunehmen. Um zu erfahren, wie Sie unsere 
Foundation unterstützen können, fragen Sie den/die für Ihren Club 
zuständigen Rotary Foundation Experte/in oder besuchen Sie  
rotary.org/donate. Weitere Informationen finden Sie im Handbuch 
der Rotary Foundation zum Herunterladen. Sie können außerdem 
den Kurs „Basiswissen Rotary Foundation“ im Lern-Center von 
Rotary belegen. 

Eine Rotarierin impft 

gegen Polio.

https://www.rotary.org/de/donate
https://my-cmsuat.rotary.org/de/document/rotary-foundation-reference-guide
https://my-cmsuat.rotary.org/de/document/rotary-foundation-reference-guide
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members/learn/course/internal/view/elearning/356/rotary-foundation-basics
http://www.rotary.org/learn
http://www.rotary.org/learn
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ROTARY PEACE CENTERS
Jährlich werden bis zu 130 Führungskräfte in den Bereichen 
Friedensforschung und Entwicklungshilfe als Rotary Peace Fellows 
gewürdigt. Diese absolvieren entweder einen Master oder ein 
Zertifizierungsprogramm für die berufliche Entwicklung in der Friedens- 
und Konfliktforschung an einem der Peace Centers von Rotary, die Teil 
führender Universitäten sind. 

Mit dem Studium, Praktikum und weltweitem Networking entwickeln 
die Rotary Peace Centers die Kompetenzen von Experten für 
Friedensförderung und Entwicklungshilfe weiter. 

Rotary Distrikte können so viele Kandidat/innen wie gewünscht 
für das jährliche Auswahlverfahren nominieren. Rotary Peace 
Fellows sind zukünftige Arbeitnehmer/innen bei Regierungs- wie 
Nicht-Regierungsorganisationen, in der Bildung, im Militär, in der 
Gesetzesvollstreckung, im humanitären Einsatz oder in internationalen 
Organisationen wie den Vereinten Nationen.

ROTARY GRANTS
Die Rotary Foundation unterstützt humanitäre Projekte, Stipendien 
und Berufstrainingsteams mit Grants. Global Grants bezuschussen 
großangelegte internationale Projekte, die langfristige, nachhaltige 
Resultate erreichen und auf Rotarys Schwerpunktbereiche abgestimmt 
sind. District Grants bezuschussen kleinere Projekte mit kurzer 
Laufzeit, die auf dringliche lokale Bedürfnisse oder Probleme im 
Ausland eingehen. Disaster Response Grants fördern Hilfs- und 
Wiederaufbaumaßnahmen in Gebieten, die von einer Naturkatastrophe 
betroffen sind. Auf rotary.org/de/grants erhalten Sie weitere 
Informationen. Sie können auch den für Ihren Club oder Distrikt 
zuständigen Rotary Foundation Chair kontaktieren. 

WELTWEITE AUSROTTUNG  
DER KINDERLÄHMUNG
Ein Vorteil der Mitgliedschaft bei uns ist es, dass Sie einer Organisation 
angehören, die echte Veränderung bewirkt. Seit 1985 mobilisieren 
Rotary-Mitglieder in ihren Gemeinschaften für die Polioeradikation und 
motivieren internationale Gruppen, Regierungen, private Organisationen, 
Gemeinden und Einzelpersonen dazu, sich dem globalen Engagement 
zur weltweiten Ausrottung von Kinderlähmung anzuschließen. Rotary 
ist ein Partner in der Global Polio Eradication Initiative (GPEI) und 
arbeitet mit Partnern auf der ganzen Welt zusammen, darunter der 
Weltgesundheitsorganisation (WHO), den U.S. Centers for Disease 
Control and Prevention (CDC), UNICEF, der Bill & Melinda Gates 
Foundation ebenso wie mit Regierungen weltweit, um dieses historische 
Ziel im globalen Gesundheitswesen zu erreichen.

Dabei investieren Mitglieder Zeit und Geld, um Spendenaktionen 
durchzuführen, die Unterstützung von Regierungen zu erlangen, 
Kinder zu impfen und ihre Mitmenschen über ihre humanitären 
Anliegen aufzuklären. Bis zur zertifizierten weltweiten Ausrottung der 
Kinderlähmung wird Rotary mehr als 2,7 Milliarden US-Dollar für die 
Polioeradikation aufgewendet haben (darunter Matching Funds aus der 
Gates Foundation). Abertausende Freiwillige 
haben an nationalen Immunisierungstagen 
mitgewirkt. Seit 1988 haben fast 3 Milliarden 
Kinder die Polio-Schluckimpfung erhalten. 
So konnten wir Polioerkrankungen um 99,9 
Prozent senken. Dies wird von vielen als die 
größte Errungenschaft humanitärer Dienste der 
Welt betrachtet und ist sicherlich eine Leistung, 
auf die ein jedes Rotary-Mitglied stolz sein 
kann.

Besuchen Sie endpolio.org, um zu erfahren, 
wie Sie Rotarys Einsatz zur Ausrottung von 
Polio unterstützen können. 

SCHON 
GEWUSST?
Rotary 
International 
begann 1979 
seinen Kampf 
gegen Polio 
mit einem 
mehrjährigen 
Impfprojekt in 
den Philippinen. 

https://my.rotary.org/de/take-action/apply-grants/global-grants
https://my.rotary.org/de/take-action/apply-grants/district-grants
https://my.rotary.org/de/take-action/apply-grants/rotary-disaster-response-grants
https://www.rotary.org/en/our-programs/grants
http://www.endpolio.org/de
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DAS IMAGE  
VON ROTARY

Eine positive öffentliche Wahrnehmung von Rotary verbessert unsere 
Möglichkeiten, weltweit Gutes zu leisten. Als Mitglied repräsentieren 
Sie Rotary mit Ihren Worten und Taten. Der Eintritt in einen Rotary 
oder Rotaract Club bedeutet auch immer, sich den Werten von Rotary zu 
verpflichten. Jede/r von uns hat außerdem die Möglichkeit, die öffentliche 
Wahrnehmung von Rotary zu verbessern, indem wir von unseren 
Rotary-Erfahrungen berichten und erklären, warum wir gern dabei sind. 
Damit stellen wir sicher, dass Rotary die Anerkennung erhält, die die 
Organisation für ihre wichtiges Engagement verdient. Rotary-Mitglieder 
können von Ihrem Club-Amtsträgern erfahren, wie man neue Mitglieder 
vorschlägt. 

Die Masterbrand-Signatur 

von Rotary und Rotaract 

repräsentiert Rotary und 

Rotaract auf der ganzen 

Welt. Sie werden im 

offiziellen Logo eines 

jeden Clubs und Distrikts 

benutzt.Eine der Frauen, die 

im Rahmen eines 

„Programs of Scale“-

Grants zur öffentlichen 

Gesundheitshelferin in 

Sambia ausgebildet wird.

PROGRAMS OF SCALE – GROSSPROGRAMME 
Mit „Programs of Scale“-Grants von Rotary sollen Umfang, Wirkung 
und Nachhaltigkeit erfolgreicher Rotary-Serviceprojekte in unseren 
Schwerpunktbereichen erweitert werden. Rotary-Mitglieder werden 
in die Lage versetzt, in Zusammenarbeit mit erfahrenen Partnern 
hocheffektive Großprojekte zu realisieren, mit denen zahlreichen 
bedürftigen Menschen in einer größeren Region geholfen wird. Jedes 
Jahr vergibt die Rotary Foundation einen „Programs of Scale“-Grant in 
Höhe von 2 Millionen US-Dollar zur Förderung eines Programms, das 
von Mitgliedern geleitet wird und drei bis fünf Jahre Laufzeit hat. Dabei 
messen Überwachungs- und Auswertungssysteme die Wirkung und die so 
gewonnenen Einsichten werden mit anderen Clubs und Distrikten geteilt, 
um wiederum deren lokalen und internationalen Dienst zu verbessern. 
Weitere Informationen unter rotary.org/de/programsofscale.

https://my.rotary.org/de/take-action/apply-grants/programs-scale-grants
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SOZIALE MEDIEN
Mit Rotary-Posts in den sozialen Medien erfährt die Rotary-Welt von 
aktuellen Initiativen und Berichten und wir bleiben alle in Verbindung. 
Sie können Rotary auf diesen Plattformen folgen: 

• �Facebook
• �Instagram 
• �LinkedIn
• �Miappi
• �SlideShare
• �Snapchat
• �Twitter
• �Vimeo
• �YouTube

ROTARY.ORG/DE UND MEIN ROTARY 
Rotary.org/de ist vor allem eine Informationsquelle für die 
Öffentlichkeit, Programmteilnehmer/innen und andere Nicht-Mitglieder. 
Dort finden sich Beschreibungen unserer Programme und Initiativen 
sowie andere Inhalte, die für Mitglieder von Interesse sind, z. B. Rotary-
Neuigkeiten und Online-Spendenmöglichkeiten.

Mein Rotary ist die offizielle Rotary-Website für Mitglieder und 
informiert über Mitgliedschaft, Stipendien, Rotary-Veranstaltungen und 
Berichte über den rotarischen Dienst und andere Aktivitäten aus aller 
Welt. Mit der Anmeldung im Mein-Rotary-Account erhalten Sie Zugang 
zu einer Vielzahl an Informationen:

• �Brand Center – Richtlinien für Nachrichten und Bildmaterial 
und individuell anpassbare Materialien, mit denen Sie Ihren Club, 
Ihre Projekte und Programme promoten können.

• �Clubwegweiser – Egal, ob Sie eine Stadt in Ihrer Nähe oder auf 
der anderen Seite der Welt besuchen: Hier finden Sie einen Club, 
den Sie besuchen können.

• �Grant Center – Grant-Anträge für Ihren Club stellen und 
verwalten

• �Lern-Center – Onlinekurse zu Rotary und zur beruflichen 
Weiterentwicklung

• �Rotary Club Central – Das Profil Ihres Rotary Clubs  
und seine Ziele 

Mit einem Account auf Mein Rotary können Sie sich außerdem für 
internationale Veranstaltungen anmelden und sich mit anderen 
vernetzen. Sie können die Anleitung Account bei Mein Rotary 
erstellen herunterladen. 

Rotarier/innen zeigen 

durch ihre humanitäre 

Dienste, dass sie „People 

of Action“ sind.

https://www.facebook.com/rotary
http://instagram.com/rotaryinternational
https://www.linkedin.com/company/10422
https://www.rotary.org/en/news-features/social-media#social_wall
http://www.slideshare.net/Rotary_International
https://www.snapchat.com/add/rotary
https://twitter.com/rotary
http://vimeo.com/rotary
http://www.youtube.com/rotaryinternational
http://www.rotary.org/de
https://my.rotary.org/de/
https://brandcenter.rotary.org/de-DE
https://my.rotary.org/de/club-search
https://my.rotary.org/de/secure/application/236
http://www.rotary.org/learn
https://my.rotary.org/de/secure/13301
https://my.rotary.org/de/document/how-create-my-rotary-account
https://my.rotary.org/de/document/how-create-my-rotary-account
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ROTARY FELLOWSHIPS UND  
ROTARY AKTIONSGRUPPEN 
Die Kenntnisse, Interessen und Persönlichkeiten unserer Mitglieder sind 
genauso vielfältig wie sie. Zwei Typen internationaler Gruppen bieten 
Rotarier/innen, Rotaracter/innen und der gesamten Rotary-Familie 
Möglichkeiten, globale Gemeinschaften zu bilden und gleichzeitig 
gemeinsame Interessen zu verfolgen. Rotary Fellowships drehen sich um 
berufliche oder persönliche Interessen. Bei Rotary Aktionsgruppen geht 
es um den Dienst in speziellen Bereichen.

Rotary Fellowships repräsentieren eine Fülle verschiedener Hobbys wie 
Radsport, Angeln, Skifahren, Golf und Bienenzucht, sowie berufliche 
Gruppen wie das öffentliche Gesundheitswesen, Grafik-Design, 
Führungskräfteentwicklung, Gesetzesvollstreckung und Fotografie. 
Sie formen außerdem Gemeinschaften basierend auf persönlichen 
Merkmalen, z. B. lateinamerikanische Kultur, LGBT+ oder anderes.  
Die ausgeübten Aktivitäten sind dabei so vielfältig wie ihre Interessen. 
Mehr erfahren Sie unter rotary.org/de/fellowships.

Rotary Aktionsgruppen helfen Rotary und Rotaract Clubs sowie 
Distrikten dabei, großangelegte humanitäre Projekte aus ihrem 
Fachbereich zu planen und umzusetzen. Die Aktionsgruppe „Wasser, 
sanitäre Grundversorgung und Hygiene“ agiert beispielsweise in 
beratender Funktion, um Clubs und Distrikten zu helfen, Projekte rund 
um Wasser und Hygiene erfolgreich umzusetzen. Die Aktionsgruppe 
für Familiengesundheit und Aids-Prävention wiederum mobilisiert 
Mitglieder, abertausenden Menschen in unterversorgten Gemeinschaften 

Teilnehmer/innen an 

der Rotary International 

Convention 2019

INTERNATIONALE 
ERFAHRUNGEN 

Ein weiterer Vorteil der Rotary-Mitgliedschaft ist es, am internationalen 
Austausch teilzunehmen und sich weltweit zu vernetzen. Es gibt viele 
Wege, Kontakt mit Menschen aus aller Welt aufzunehmen: Beispielsweise 
als Gastgeber/in eines Rotary-Jugendaustausch-Schülers, Teilnehmer/in 
an einem internationalen Rotary-Treffen oder als Partner/in eines Clubs 
aus einem anderen Land für ein Projekt. 

DIE ROTARY INTERNATIONAL 
CONVENTION
Die Rotary International Convention findet 
jeden Mai oder Juni statt und alle Mitglieder 
und ihre Familien sowie Programmteilnehmer/
innen und Alumni sind herzlich zu diesem 
Jahreskongress eingeladen. Jedes Jahr findet 
sie in einer anderen Stadt statt und wird jeweils 
von 20.000 bis 40.000 Menschen besucht. Auf 
der Convention feiern wir Rotary, knüpfen 
Kontakte und vernetzen uns mit Mitgliedern 
aus aller Welt. 

Rotary ist ein Netzwerk 

von Menschen aus 

aller Welt, die sich 

zusammenschließen, um 

Ideen auszutauschen und 

sich zu engagieren.

SCHON 
GEWUSST?
Die erste Rotary 
Convention 
wurde im 
August 1910 
in Chicago 
(Illinois, USA) 
abgehalten.

http://www.rotary.org/de/fellowships
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ROTARY COMMUNITY CORPS
Der Rotary Community Corps (RCC) ist eine Gruppe, die von 
einem Rotary Club gesponsert wird und ihrer Gemeinschaft mit 
Serviceprojekten helfen will. Rotarier/innen helfen mit ihrer beruflichen 
Erfahrung und leiten, organisieren und fördern das Projekt auch mit 
materieller Unterstützung. Die RCC-Mitglieder leisten die Arbeit und 
tragen ihr Wissen über die speziellen Bedürfnisse der Gemeinschaft 
bei. Dieses gemeindebasierte Service-Programm entstand 1986 als 
Integrationsmöglichkeit für engagierte Menschen, die zwar nicht zu 
Rotary gehören, aber unsere Arbeit lokal unterstützen möchten. 

Rotary-Mitglieder und 

Gemeindemitglieder 

helfen gemeinsam.

dabei zu helfen, eine umfassende 
Gesundheitsversorgung und Tests zu erhalten. 
Mehr erfahren Sie unter rotary.org/de/
actiongroups.

CADRE OF TECHNICAL 
ADVISERS
Der Rotary Foundation Cadre of Technical 
Advisers ist eine Gruppe von Rotarier/innen, 
die ihr berufliches Wissen und technische 
Expertise in unseren Schwerpunktbereichen 
und im Bereich der finanziellen Grant-
Verwaltung ehrenamtlich anbieten.  
Die Aufgabe des Cadre ist dabei, die Wirkung 
von Rotarys Grants zu erhöhen, indem er 
Rotary-Mitgliedern bei der Planung von 
Projekten und der Sicherung von Foundation-
Geldern hilft. Mehr erfahren Sie unter  
rotary.org/de/cadre-technical-advisers.

ROTARY FRIENDSHIP 
EXCHANGE 
(FREUNDSCHAFTSAUSTAUSCH)
Mit dem Rotary-Freundschaftsaustausch 
können Teilnehmer/innen neue Kulturen 
und andere Blickwinkel kennenlernen. Die 
Teilnahme an einem Austausch ist eine 
wunderbare Gelegenheit, Freundschaften 
zu schließen, internationale Service-
Partnerschaften einzugehen und Verständnis für andere Kulturen 
zu erlangen. Das Programm steht sowohl Nicht-Mitgliedern als auch 
Mitgliedern offen.

SCHON 
GEWUSST?
Indem Sie 
andere Clubs 
besuchen, 
lernen Sie 
mehr über 
andere Rotary-
Kulturen. 
Mit dem 
Clubwegweiser 
im Suchbereich 
auf Mein 
Rotary können 
Sie die Club 
Locator App 
aufrufen und 
herunterladen, 
oder Sie 
können auf 
Club-Websites 
mehr über die 
Clubtreffen 
erfahren und 
Kontaktinfor
mationen 
finden. 

http://www.rotary.org/de/actiongroups
http://www.rotary.org/de/actiongroups
https://my-cms.rotary.org/de/learning-reference/about-rotary/areas-focus?embed=true
https://my.rotary.org/de/take-action/apply-grants/cadre-technical-advisers
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ROTARY YOUTH LEADERSHIP AWARDS (RYLA)
Jedes Jahr werden Tausende junger Menschen im Rahmen der Rotary 
Youth Leadership Awards ausgewählt, um Camps oder Seminare zur 
Entwicklung von Führungskompetenzen, die von Clubs, Distrikten oder 
Multi-Distrikten gesponsert werden, zu besuchen. Die Teilnehmer/
innen verbringen mehrere Tage in ungezwungener Atmosphäre 
und nehmen an einem Programm aus Führungstraining, geleiteten 
Diskussionen, inspirierenden Vorträgen und geselligen Aktivitäten teil, 
die ihrer persönlichen Entwicklung und ihren Führungskompetenzen 
zugutekommen. Jedes RYLA-Programm bzw. jede RYLA-Veranstaltung 
ist auf die Altersstufe der Teilnehmer/innen zugeschnitten. 

PROGRAMS FOR 
YOUNG LEADERS

Uns ist es wichtig, in unsere Zukunft zu investieren, indem wir junge 
Führungskräfte fördern, ihnen weitere Führungskompetenzen vermitteln 
und Möglichkeiten für interkulturelle Erfahrungen geben.

INTERACT
Interact Clubs bieten jungen Menschen im Alter von 12 bis 18 Jahren 
die Möglichkeit, miteinander zu arbeiten, mehr über Service zu erfahren 
und internationale Verständigung aufzubauen. Dabei kommt der Spaß 
natürlich nicht zu kurz. Jeder Club ist verpflichtet, pro Jahr mindestens 
zwei große Projekte durchzuführen; eines für die Gemeinde und das 
andere zur Förderung von internationaler Verständigung. Interact Clubs 
werden von örtlichen Rotary Clubs als Paten gesponsert und können auch 
von Rotaract Clubs mitgesponsert werden. Wenn Sie mit einem Interact 
Club arbeiten möchten, wenden Sie sich an Ihre Club-Amtsträger/innen.

ROTARY YOUTH EXCHANGE 
(JUGENDAUSTAUSCH)
Der Rotary Jugendaustausch fördert internationale Verständigung 
und lebenslange Freundschaften, indem jungen Menschen ermöglicht 
wird, andere Kulturen kennenzulernen. Es gibt kurz- und langfristige 
Austausche. Ein Kurzaustausch kann eine Dauer von ein paar Tagen bis 
hin zu mehreren Monaten haben. Diese finden oft in schulfreien Zeiten 
statt. Schüler/innen kommen üblicherweise in einer Gastfamilie im 
Gastland unter. Möglich sind aber auch Jugendcamps oder eine Reise mit 
anderen nichtansässigen Schüler/innen. Bei einem längeren Austausch 
verbringen die Teilnehmer/innen ein Jahr in einem anderen Land, 
besuchen dort die Schule und leben bei einer oder mehreren Gastfamilien. 
Welche Austauschprogramme angeboten werden, unterscheidet sich von 
Distrikt zu Distrikt. Sie können sich bei Ihrem Distriktbeauftragten für 
Jugendaustausch nach Einzelheiten erkundigen. 

RYLA-Veranstaltungen 

erläutern die Bedeutung 

von Engagement und 

Führungskompetenzen.
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SCHULUNGEN UND 
KOMPETENZAUFBAU

Ihr Club kann eine formale Orientierung 
für neue Mitglieder abhalten, um sie mit 
Rotary und dem Club vertraut zu machen. 
Mitglieder können außerdem im Lern-
Center (rotary.org/learn) Kurse zu Themen 
belegen, die sie interessieren oder in Rotary-
Diskussionsgruppen Ideen mit anderen 
Mitgliedern austauschen. Ihr Club kann 
zusätzlich Führungstrainings anbieten. Um 
herauszufinden, wie Sie aktiv werden können, 
wenden Sie sich an Ihren Club-Mentor/innen 
oder Ihre Club-Amtsträger/innen. 

Auf Distriktebene wir der Workshop für 
dynamische Clubs und das Seminar zum 
Grant-Management angeboten. Beide 
veranstaltungen stehen allen interessierten 
Mitgliedern offen. Distrikte halten außerdem 
jährlich eine Distriktkonferenz ab, um so die 
Leistungen des Jahres anzuerkennen. Clubmitglieder und ihre Familien 
können daran teilnehmen, um sich motivierende Vorträge anzuhören, 
ein Unterhaltungsprogramm zu genießen und neue Kontakte zu 
knüpfen. Diese Schulungsveranstaltungen und andere Treffen sind eine 
wunderbare Gelegenheit, neue Leute kennenzulernen, die Ihre Freude am 
ehrenamtlichen Dienst teilen. 

Distrikte halten außerdem Schulungen zur Vorbereitung auf 
diverse Ämter ab, z. B. für Clubpräsidenten/innen, Sekretär/innen, 
Schatzmeister/innen, Ausschussvorsitzende und Mitglieder, die als 
Assistant Governors und Distriktausschussvorsitzende fungieren. 
Wenn Sie eine Rolle als Gastredner/in oder Trainer/in übernehmen 

SCHON 
GEWUSST? 
Sie können Ihre 
Kommunika
tions- und 
Führungsfähig
keiten mit den 
Kursen aus dem 
Rotary-Katalog 
für Weiter
bildungs
möglichkeiten 
im Lern-Center 
erweitern. 

Jugendschutz und Risikomanagement

Die Sicherheit von Kindern und Jugendlichen hat bei allen 
von Rotary geförderten Aktivitäten höchste Priorität. Alle 
Mitglieder und Freiwillige müssen im Vorfeld zum Jugendschutz 
geschult werden. Unsere Erklärung zum Verhalten bei 
der Arbeit mit Jugendlichen „Leitfaden von Rotary 
International zum Schutz von Jugendlichen“ (PDF) enthält 
eingehende Informationen zum Schutz von Schülern und zum 
Risikomanagement. Ebenso hilfreich ist der Online-Kurs „Schutz 
von Jugendprogrammteilnehmern“ (Protecting Youth 
Program Participants) im Lern-Center.

NEW GENERATIONS SERVICE EXCHANGE 
(AUSTAUSCH FÜR NEUE GENERATIONEN)
Für Universitätsstudenten/innen und andere junge Erwachsene im Alter 
von 18 bis 30 wird ein besonderer Kurzaustausch angeboten. Diese bieten 
den Teilnehmer/innen die Möglichkeiten, Fähigkeiten auszubauen, eine 
neue Sprache zu lernen oder sich im Rahmen eines humanitären oder 
beruflichen Dienstes zu engagieren. Dazu gehören berufliche Betreuung, 
unbezahlte Praktika, Freiwilligendienst im Team oder Lerngruppen. Jede 
Erfahrung ist einzigartig und die Teilnehmer/innen und Distrikte planen 
die Reise, Aktivitäten und Unterkunft. 

http://www.rotary.org/learn
http://www.rotary.org/learn
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members/learn/catalog/view/71
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members/learn/catalog/view/71
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members/learn/catalog/view/71
https://www.rotary.org/de/learn
https://my.rotary.org/de/document/rotary-youth-protection-guide
https://my.rotary.org/de/document/rotary-youth-protection-guide
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members%3Fr%3Dsite/sso%26sso_type%3Dsaml%26id_course%3D422
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members%3Fr%3Dsite/sso%26sso_type%3Dsaml%26id_course%3D422
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members%3Fr%3Dsite/sso%26sso_type%3Dsaml%26id_course%3D422
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SONSTIGES

Sie holen das Meiste aus Ihrer Rotary- oder Rotaract-Mitgliedschaft 
heraus, indem Sie entsprechend Ihren Interessen aktiv werden. Die Zeit 
und Energie, die Sie investieren, wird sich lohnen. Sie können Einfluss 
auf Ihren Club nehmen, indem Sie Ihren Club-Amtsträger/innen Ihre 
Ideen erzählen. Als Mitglied kommen Sie natürlich auch als Club-
Amtsträger/in infrage. Mit der Zeit werden aktive Mitglieder feststellen, 
dass die Beziehungen, die sie durch Rotary und Rotaract pflegen, sich in 
lebenslange Freundschaften entwickeln. 

In Anhang A: „Optimierung Ihrer Mitgliedererfahrung“ erfahren Sie, wie 
Sie sich beteiligen können. Wir empfehlen außerdem unser Dokument 
„Freundschaft fürs Leben“, in dem Sie weitere Möglichkeiten finden, 
ein engagiertes Mitglied unserer Organisation zu sein. 

Mit den Kursen im Lern-

Center können Sie Ihren 

Club weiterbilden oder 

sich selbst eine neue 

Kompetenz aneignen, um 

Ihre Rednerauftritte zu 

verbessern.

wollen, bauen Sie Kompetenzen in den Bereichen Projektmanagement, 
öffentliches Reden und Eventplanung aus, die Ihnen im Privat- wie 
Berufsleben weiterhelfen können. 

https://my.rotary.org/de/document/connect-good
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� �Helfen Sie Ihrem Club oder Distrikt dabei, Gelder zur 
Ausrottung von Polio zu sammeln.

� �Setzen Sie sich ein persönliches Ziel zur Unterstützung des 
Clubziels für den Jahresfonds oder spenden Sie direkt an 
das Spenden-Dauerauftragsprogramm der Rotary Foundation 
Rotary Direct.

� �Schlagen Sie eine/n Bekannte/n oder Kollegen/in als neues 
Mitglied in Ihrem Club vor oder verweisen Sie ein potenzielles 
Mitglied an einen anderen Club. 

� �Wenden Sie sich an die Club-Amtsträger/innen, um 
herauszufinden, wie Sie beim Rotary Jugendaustausch oder 
RYLA mitmachen können. 

� �Besprechen Sie mit Club-Amtsträger/innen, wo Ihre Fähigkeiten 
am besten zum Einsatz kommen.

� �Besuchen Sie die nächste Versammlung Ihres Clubs und helfen 
Sie bei der Planung von Clubaktivitäten.

� �Melden Sie sich für das nächste Hauptprojekt Ihres Clubs –  
das Projekt, für das Ihr Club in der Gemeinschaft bekannt ist.

� �Schauen Sie sich das Mitglieder-Center und andere 
Informationen unter Mein Rotary an. 

� �Werden Sie Teil eines Rotary Fellowship und lernen Sie 
Mitglieder aus anderen Ländern kennen, die Ihre Interessen 
teilen.

� �Nehmen Sie an der Distriktkonferenz und der  
Rotary International Convention teil.

� �Besuchen Sie das Treffen eines anderen Rotary oder Rotaract 
Clubs. Wenn Ihnen kein Club einfällt, können Sie den  
Club Finder dazu benutzen. Auf der Website des Clubs 
können Sie anschließend die Kontaktinformationen der 
Clubführungskräfte in Erfahrung bringen und nötige 
Vorkehrungen treffen.

ANHANG A:  
OPTIMIERUNG IHRER 
ERFAHRUNGIN 
ROTARY

� �Absolvieren Sie einen Kurs im Lern-Center, z. B. die von 
Toastmasters entwickelten Kurse zu Kommunikation und 
Führungskompetenzen.

� �Besuchen Sie so viele Clubtreffen und Veranstaltungen wie Ihnen 
möglich ist. Sprechen Sie dabei jedes Mal mit anderen Leuten.

� �Melden Sie sich freiwillig, um als Ausschussmitglied, 
Empfangsperson oder Webmaster zu fungieren.

� �Bestimmen Sie ein Bedürfnis in Ihrer Gemeinde und schlagen Sie 
ein Projekt vor, um es anzugehen.

� �Erweitern und üben Sie Ihre Führungskompetenzen mit den 
Kursen der Weiterbildungsmöglichkeiten in Rotarys  
Lern-Center.

� �Erzählen Sie Bekannten und Kolleg/innen vom Engagement 
Ihres Clubs und gehen Sie auch auf die besonderen Möglichkeiten 
ein, die Rotary bietet, um mit Führungspersönlichkeiten in 
verschiedenen Berufsfeldern zu netzwerken.

� �Machen Sie bei den Serviceprojekten Ihres Clubs mit.
� �Entdecken Sie die verschiedenen Stimmen von Rotary aus aller 

Welt unter blog.rotary.org.
� �Bleiben Sie auf dem Laufenden, indem Sie den Newsletter 

von Rotary International unter rotary.org/newsletters 
abonnieren, die Club- und Distrikt-Newsletter lesen und deren 
Websites und Mein Rotary regelmäßig besuchen.

https://my.rotary.org/de/donate
https://my.rotary.org/de/donate
https://my.rotary.org/de/rotary-direct
https://my.rotary.org/de/member-center
https://convention.rotary.org/de
https://my.rotary.org/en/club-search
http://www.rotary.org/learn
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members/learn/catalog/view/71
http://www.rotary.org/learn
http://blog.rotary.org/
http://www.rotary.org/de/newsletters
https://my.rotary.org/de/
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ANHANG B:  
ROTARY-GLOSSAR

Distriktbeauftragte/r Rotary Foundation (Chair)
Der/die Vorsitzende (Chair) des Ausschusses, der Clubs über die 
Foundation informiert und sie dazu motiviert, die Programme und 
Aktivitäten zu fördern. 

Distriktkonferenz
Eine jährliche Feier der Distriktleistungen und ein Treffen, auf dem 
Distriktentscheidungen gefällt werden. Diese steht allen Mitgliedern des 
Distrikts offen.

Distrikttrainingsversammlung
Ein Seminar auf Distriktebene, das angehende Clubpräsidenten/innen zu 
ihren Aufgaben im Amt schult. 

Ehrenmitglied
Diese Mitglieder, die auch als Ehrenmitglieder von Rotary oder Rotaract 
bezeichnet werden, haben das Recht, jeden Club zu besuchen, haben aber 
kein Stimmrecht und dürfen nicht als Clubamtsträger/innen amtieren. 
Clubs dürfen Ehrenmitglieder ernennen, die sich im humanitären Dienst 
besonders hervorgetan haben oder anderweitig die Werte von Rotary 
verkörpern. 

End Polio Now Coordinator (EPNC)
Ein Regional Leader, der/die als Ansprechpartner/in für lokale Initiativen 
zur Ausrottung von Polio fungiert.

Endowment/Major Gifts Adviser (E/MGA)
Ein Regional Leader, der/die als Ansprechpartner/in für Anliegen rund 
um Großspenden und den Stiftungsfonds (Endowment Fund) fungiert.

Familie von Rotary
Die Rotary-Familie beinhaltet alle Mitglieder und Nicht-Mitglieder, die in 
Zusammenhang mit Rotarys Arbeit stehen, z. B. alle Alumni von Rotary-
Programmen und Personen, denen Rotary-Projekte zugutekommen.

Generalsekretär/in
Als Vorsitzende/r des Sekretariats, verwaltet der/die the Generalsekretär/
in alle Mitarbeiter/innen im Zentralbüro und in allen internationalen 
Büros von RI.

Aktives Mitglied
Ein aktives Rotary-Mitglied ist ein solches, das die RI-Beiträge zahlt und 
an allen Pflichten, Aufgaben und Privilegien der Mitgliedschaft, die in 
der Verfassung und Satzung von RI bzw. der Verfassung und Satzung von 
Rotaract dargelegt werden, teilhat.

Cadre
Der Rotary Foundation Cadre of Technical Advisers0 ist eine Gruppe 
Rotarier/innen, die ihr berufliches Wissen und ihre technische Expertise 
in unseren Schwerpunktbereichen und im Bereich der finanziellen 
Grant-Verwaltung ehrenamtlich weitergeben. 

Club- und Distriktunterstützung (CDS‑Team) 
Rotary-Mitarbeiter/innen, die auf bestimmte Regionen spezialisiert und 
vertraut mit Schulungen, den Rotary-Richtlinien und -Verfahren sowie 
den Unterlagen und Tools sind.

District Designated Funds (DDF)
Geld, das der Distrikt zur Durchführung von Serviceprojekten 
einsetzen kann. Es besteht zu 50 Prozent aus den Distriktbeiträgen 
zum Jahresfonds-SHARE von vor drei Jahren plus 50 Prozent aus 
ausschüttbarem Ertragsanteil, der sich aus den Beiträgen zum 
Endowment-Fund-SHARE von vor drei Jahren ergibt.

Distriktausschuss für Mitgliedschaft
Der Ausschuss, der Strategien zur Stärkung der Mitgliedschaft in Clubs 
des Distrikts bestimmt und bewirbt, Mitgliedschaftsempfehlungen 
verwaltet und neue Clubs fördert.
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Paul Harris Society
Mitglieder der Paul Harris Society verpflichten sich, jedes Jahr 
mindestens 1.000 US-Dollar an den Annual Fund, den PolioPlus Fund 
oder genehmigte Foundation Grants zu spenden.

PolioPlus
Das Programm, das 1985 von Rotary International ins Leben gerufen 
wurde, um die globale Ausrottung von Polio mit der Massenimpfung von 
Kindern herbeizuführen.

Presidents elect Training Seminar (PETS)
Eine Schulungsveranstaltung, auf der angehende Club-Amtsträger/innen 
auf ihre Ämter vorbereitet werden.

Quorum / Beschlussfähigkeit
Die Mindestanzahl an Anwesenden für gültige Abstimmungen. 
Die Satzung von Rotary überlässt es den Clubs, das Quorum für 
Abstimmungen festzulegen.

Regional Leaders
Regional Rotary Foundation Coordinators (RRFC), Rotary Coordinators 
(RC), Rotary Public Image Coordinators (RPIC), Endowment/Major 
Gifts Advisers (E/MGA) und End Polio Now Coordinators (EPNC).

Regional Rotary Foundation Coordinator (RRFC)
Ein Regional Leader, der die Grants der Foundation und die 
Spendenprogramme wie PolioPlus und Rotary Peace Centers fördert und 
bewirbt.

Resolutionsrat (Council on Resolutions, CoR)
Ein Treffen, das jedes Jahr online stattfindet, um über Beschlüsse 
abzustimmen, die Auffassungen betreffen und dem RI-Zentralvorstand 
Empfehlungen aussprechen.

Richtlinien von Rotary (Rotary Code of Policies) 
Ein Dokument aller Rotary-Richtlinien und -Verfahren, das nach 
jeder RI-Vorstandssitzung, auf der Entscheidungen getroffen werden, 
aktualisiert wird.

Gesetzgebender Rat (Council on Legislation, CoL)
Eine Zusammenkunft, auf der Repräsentanten aller Rotary Distrikte über 
Richtlinien abstimmen, die Clubs weltweit betreffen. Diese findet alle drei 
Jahre statt. 

Governor (DG)
Die Person, die aktuell das Amt als Governor(in) auführt, also die Leitung 
eines Distriktes von Rotary.

Governor elect (DGE)
Die Person, die im kommenden Jahr als Governor amtiert.

Governors elect Training Seminar (GETS)
Eine jährliche Schulungsveranstaltung, auf der angehende District 
Governor von den Regional Leaders geschult werden.

Governor nominee (DGN)
Die Person, die in zwei Jahren als Governor amtiert. 

Interact
Clubs für Jugendliche zwischen 12 und 18 Jahren, die mit anderen in der 
Gemeinde oder Schule Verbindungen knüpfen möchten. Die Mitglieder 
haben Spaß, führen Serviceprojekte aus und erkunden die Welt. Interact 
Clubs werden von Rotary und Rotaract Clubs gesponsert.

International Assembly
Ein jährliche internationale Schulungsveranstaltung, auf der ihr Amt 
antretende Governors, d. h. Governors elect aus allen Rotary-Distrikten 
gemeinsam geschult werden. 

Official Directory (Offizielles Verzeichnis)
Eine Online-Quelle mit den Daten des Zentralvorstands, der Trustees 
und Ausschüsse und eine Liste aller Zonen und Rotary Fellowships. Dazu 
gehören auch die Kontaktinformationen der über 36.000 Rotary Clubs. 

Paul Harris Fellow
Eine Person, die über 1.000 US-Dollar an den Jahresfonds (Annual 
Fund) der Rotary Foundation, an PolioPlus oder genehmigte Grants der 
Foundation gespendet hat. Die Foundation würdigt Fellows mit einer 
Anstecknadel und einer Urkunde. 

https://my.rotary.org/de/search/official-directory
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Rotary Community Corps (RCC)
Eine Gruppe Nicht-Mitglieder, die sich engagieren, Projekte in der 
Gemeinde planen und durchführen und Projekte lokaler Rotary Clubs 
unterstützen.

Rotary Coordinator (RC)
Ein Regional Leader, der vom/von der RI-Präsident/in ernannt wird 
und zur Unterstützung des Clubmitgliedschaftswachstums und der 
Mitgliedschaftsbindung praktische Strategien zusammenstellt.

Rotary-Ehrung (Rotary Citation)
Eine Auszeichnung, die Clubs erwerben können, wenn sie bestimmte 
Ziele erreichen, die mit dem Rotary-Aktionsplan einhergehen. Die 
Rotary-Ehrung kann an Rotary, Rotaract und Interact Clubs verliehen 
werden.

Rotary Fellowships
Internationale Gruppen, die ein gemeinsames Berufsfeld oder Hobby 
verbindet. Ein Beispiel hierfür ist das International Skiing Fellowship of 
Rotarians.

RI-Präsident/in elect
Ein/e Rotarier/in, der/die im kommenden Jahr das oberste Amt in der 
Organisation ausführen wird.

Rotary Friendship Exchange (Rotary Freundschaftsaustausch)
Eine Möglichkeit zum internationalen Austausch für Rotary-Mitglieder, 
ihre Partner/innen und Nicht-Mitglieder, die von Teilnehmer/innen 
gefördert wird.

Rotary Foundation (TRF)
Der karitative Arm von Rotary International, der für humanitäre und 
aufklärende Zwecke gegründet wurde, und der die Arbeit zur Ausrottung 
von Polio und zur Friedensförderung leitet. Die Foundation fördert 
außerdem Projekte und Stipendien durch Grants und kümmert sich 
um andere globale Initiativen. Mitglieder und Freunde von Rotary 
unterstützen die Arbeit der Foundation durch freiwillige Beiträge.

Rotary International (RI)
Die gesamte Organisation, minus die Rotary Foundation.

RI-Director
Ein/e Rotarier/in, der/die für die Dauer von zwei Jahren im RI-
Zentralvorstand dient. Jeder Director wird von einem Rotary Club in 
seiner/ihrer Zone nominiert und auf der Convention gewählt.

RI-Präsident/in
Ein/e Rotarier/in, der/die für die Dauer von einem Jahr das oberste Amt 
in der Organisation ausführt. 

RI-Präsident/in elect
Ein/e Rotarier/in, der/die im kommenden Jahr das oberste Amt in der
Organisation ausführen wird.

Rotaract Club
Clubs für Student/innen und jung e Berufstätige ab achtzehn, die sich in 
der Gemeinschaft und international engagieren, Führungskompetenzen 
aufbauen, sich beruflich weiterbilden und Freundschaften in aller Welt 
schließen. Diese Clubs können von einem Rotary oder einem anderen 
Rotaract Club gesponsert oder von den eigenen Mitgliedern gegründet 
werden. 

Rotaracter/in 
Ein aktives Mitglied eines Rotaract Clubs.

Rotarier/in
Ein aktives Mitglied eines Rotary Clubs.

Rotary Aktionsgruppe 
Eine autonome Gruppe bestehend aus Rotarier/innen, Rotaracter/innen, 
Familienmitgliedern, Programmteilnehmer/innen und Alumni, die 
alle in einem bestimmten Bereich spezialisiert sind, z. B. Mikrokredite 
oder Wasser- und Sanitärversorgung, und Clubs und Distrikte bei ihren 
Service-Projekten beraten.

Rotary Alumni
Personen, die beispielsweise an einem der folgenden Programme beteiligt 
waren: Interact, Rotary Jugendaustausch, New Generations Service 
Exchange, Rotary Youth Leadership Awards (RYLA), Rotary Peace 
Fellowships, Rotary Stipendien (finanziert durch Global oder Distrikt 
Grants), Berufstrainingsteams. Ehemalige Rotaracter/innen gelten 
ebenfalls als Alumni. 
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Schwerpunktbereiche
Die Anliegen, auf die Rotary eingeht, sind: Friedensförderung und 
Konfliktprävention; Krankheitsprävention und -behandlung; Wasser, 
sanitäre Grundversorgung und Hygiene; Gesundheit von Mutter 
und Kind; Elementarbildung, Lesen und Schreiben; kommunale 
Wirtschaftsentwicklung; Umweltschutz.

Trustee
Ein Mitglied des Kuratoriums der Rotary Foundation, das vom/von der RI 
Präsident/in elect ernannt wird.

Verfahrenshandbuch
Zusammenfassung der Rotary-Richtlinien und -Verfahren, die alle drei 
Jahre nach der Tagung des Gesetzgebenden Rates aktualisiert wird.

Verfassungsdokumente
Die maßgebenden Dokumente von RI sind die RI-Verfassung, die RI-
Satzung und die Einheitliche Verfassung für Rotary Clubs. Diese können 
nur vom Gesetzgebenden Rat geändert werden. Änderungen an der 
Einheitlichen Verfassung für Rotaract Clubs können nur durch den 
Zentralvorstand von Rotary International vorgenommen werden.

Vocational Training Team – Berufstrainingsteam
Ein Team aus Experten, die in andere Länder reisen, um sich selbst 
fortzubilden und/oder als Ausbilder ihre beruflichen Kenntnisse im 
Gastland weitergeben.

Zone
Eine Gruppe von Distrikten basierend auf der RI-Satzung, die vom RI-
Zentralvorstand definiert werden, um Directors zu nominieren und den 
Ausschuss zu wählen, der den/die Präsident/in von RI nominiert.

Rotary International Convention
Die jährliche Zusammenkunft, die jedes Jahr in einer anderen Stadt 
stattfindet. Mitglieder, ihre Familien, Programmteilnehmer/innen und 
Alumni nehmen teil, um die Errungenschaften von Rotary zu feiern, 
Neuigkeiten zu erfahren, Berichte auszutauschen und mehr über Rotary 
zu erfahren.

Rotary International in Großbritannien und Irland (RIBI)
Eine unabhängige Einheit von Rotary International, die bestimmten 
Genehmigungen der RI-Verfassung untersteht.

Rotary-Mitglied
Ein/e Rotaracter/in oder Rotarier/in.

Rotary Public Image Coordinator (RPIC)
Ein Regional Leader, der/die vom/von der RI-Präsident/in 
aufgrund besonderer Kenntnisse im Bereich PR, Journalismus und 
Kommunikation dazu ernannt wurde, Clubs zum öffentlichen Image zu 
beraten.

Rotary Senior Leaders
Aktuelle, antretende und ehemalige RI-Präsident/innen, RI-Directors 
und Rotary Foundation Trustees. 

Rotary-Jahr
1. Juli bis 30. Juni

Rotary Youth Leadership Awards (RYLA)
Ein Programm zur Führungskräfteentwicklung für Studenten/innen 
und junge Erwachsene, das von einem Club, Distrikt oder Multi-Distrikt 
organisiert wird.

Sekretariat
Die Mitarbeiter/innen von Rotary International und die Rotary 
Foundation, die im Zentralbüro von RI und den internationalen Büros 
arbeiten und dem/der Generalsekretär/in unterstehen.

SHARE
Das System, das Beiträge von der Rotary Foundation in Grants und 
Programme verwandelt.
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