USO DE DATOS PARA DETECTAR OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO
(60 minutos)




APLICACIÓN: Nuestro crecimiento como organización refleja nuestra relevancia. Para hacer crecer nuestra organización, debemos usar datos para entender las necesidades cambiantes de los socios.
Objetivos
Al final de esta sesión, los participantes podrán:
· Encontrar, generar y analizar informes de membresía básicos.
· Ofrecer una visión general de la situación de la membresía en sus distritos.
· Encontrar formas concretas de apoyar a los clubes con dificultades.


Antes de la sesión
Los presidentes de los comités distritales de membresía deberán:
· Repasar la hoja de actividad práctica “Cómo interpretar los informes sobre membresía”.
· Generar los informes pertinentes, incluido el informe “Perfil de la membresía del distrito”.
· Completar la hoja de actividad práctica “Situación de la membresía en el distrito”.

Recursos para el facilitador
· Presentación Estado de la membresía

Programa
Introducción				5 minutos
Situación de la membresía en el distrito				40 minutos
Decisiones basadas en datos 				10 minutos
Repaso y recursos				5 minutos




Introducción (5 minutos)
· Preséntate ante los participantes.
· Explica la relevancia de la sesión.
· Repasa los objetivos.

Situación de la membresía en el distrito (40 minutos)
Pide a los participantes que completen la hoja de actividad práctica Situación de la membresía en el distrito. 
Nota: Se recomienda que los participantes completen la hoja de actividad práctica antes de la sesión. Si van a completar la hoja de actividad práctica durante la sesión, van a necesitar conexión a internet, computadoras portátiles o tabletas y tiempo adicional.
Puntos fundamentales:
· Los líderes de distrito pueden obtener los informes en Mi Rotary y Rotary Club Central.
· Los datos los ayudarán a comprender mejor lo que sucede en los clubes.
· De este modo podrán apoyar a los clubes de manera más eficaz.

¿Cuál es la situación de la membresía en sus distritos?

Nota para el facilitador: Da a cada participante de 3 a 5 minutos para presentar sus impresiones sobre la situación de la membresía en su distrito. 

¿Cuál fue la tendencia más interesante que observaron al completar la hoja de actividad práctica?

Ejemplos de respuestas:
· Aumento o disminución de la membresía 
· Cuán reducido es el seguimiento de las consultas y recomendaciones sobre membresía
· La relevancia de Rotary en diferentes comunidades

Punto fundamental:
· Una vez detectada una tendencia, es más fácil abordar los factores que influyen en esta. Por ejemplo, si un club no da seguimiento a las consultas y recomendaciones que se le asignan, podrían comunicarse con los líderes para determinar si se debe a una falta de entrenamiento u otro motivo.

¿Cómo comunicarán los resultados a los otros líderes del distrito?

Decisiones basadas en datos (10 minutos)
¿Por qué es importante tener en cuenta los datos para fundamentar nuestras decisiones?

Punto fundamental:
· A fin de generar un cambio permanente en nuestras comunidades, en nuestro mundo y en nosotros mismos, tenemos que actuar en función de la información disponible.

¿Cómo piensan utilizar los datos para apoyar a los clubes del distrito?

Repaso y recursos (5 minutos)

Anoten una acción concreta que implementarán como resultado de la sesión. 

(De contar con tiempo, discute las respuestas de los participantes). 

¿Qué apoyo podríamos brindarles después de esta sesión?

Notas para el facilitador: Anota las preguntas pendientes y explica cómo darás respuesta a las mismas. 

Recuerda a los participantes sobre los recursos disponibles en rotary.org/membership.
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