
CLUBES PADRINO
Ser parte de la organización de un nuevo club puede ser una experiencia gratificante para el club 
padrino. Los socios trabajan en estrecha colaboración con el consejero del nuevo club y animan 
a los socios potenciales a convertirse en socios fundadores para que puedan disfrutar de los 
beneficios que ofrece la afiliación a Rotary, tales como eventos sociales, participación en proyectos 
de servicio y el acceso a una excelente red de contactos.

El apoyo continuo de los socios del club padrino durante y después del primer año del nuevo club 
es crucial. Según estudios realizados por Rotary,  los nuevos clubes que cuentan con el sólido apoyo 
del club padrino entrado su segundo año tienen mayores probabilidades de convertirse en clubes 
fuertes, autosuficientes y productivos.

El club al que pertenece el consejero bien podría ser el club padrino o cualquier otro club. Un nuevo 
club podría contar también con dos clubes padrinos. Según las estadísticas, si el club padrino está 
ubicado cerca del nuevo club, hay más posibilidades de que ayude al nuevo club a recibir la carta 
constitutiva y funcione con éxito en sus primeros años. Lo ideal es que el club padrino lleve por lo 
menos tres años de fundado.

UN CLUB PADRINO DEBE:

 • Apoyar la organización del nuevo club bajo la 
guía del gobernador de distrito y el consejero del 
nuevo club 

 • Contar por lo menos con 20 socios activos 

 • Decidir mediante una votación formal que los 
socios están de acuerdo en apoyar al nuevo club 

 • Estar al día en el cumplimiento de sus 
obligaciones financieras y ofrecer una buena 
experiencia en servicio rotario  

UN CLUB PADRINO:

 • Garantiza que el nuevo club construya 
cimientos sólidos de membresía, servicio y 
compañerismo

 • Invita a los funcionarios y presidentes de los 
comités del nuevo club a sus reuniones 

 • Comparte sus mejores prácticas con el nuevo 
club 

 • Apoya al nuevo club a medida que establece su 
propia manera de brindar servicio y de celebrar 
sus eventos sociales, incluso si son distintos a 
los del club padrino

 • Ayuda en las tareas administrativas (factura del 
club, elecciones, etc.)

 • Asiste a la ceremonia de entrega de la carta 
constitutiva del nuevo club 

 • Sirve eficazmente como mentor al menos por 
dos años 

 • Emprende proyectos conjuntos, actividades de 
captación de fondos o eventos sociales con el 
nuevo club 
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¿Necesitas más información?

  Consulta Fortalece el club: Plan para el 
desarrollo de la membresía o comunícate con 
el personal de Apoyo a Clubes y Distritos.

  Consulta la Guía práctica para la 
organización de clubes.

ORGANIZACIÓN DE CLUBES
ES BUENO 
SABER

https://www.rotary.org/myrotary/es/document/strengthening-your-membership-creating-your-membership-development-plan
https://www.rotary.org/myrotary/es/document/strengthening-your-membership-creating-your-membership-development-plan
https://www.rotary.org/cds
https://www.rotary.org/myrotary/es/document/new-rotary-clubs-quick-start-guide
https://www.rotary.org/myrotary/es/document/new-rotary-clubs-quick-start-guide

